Samenwerkingsovereenkomst
Koninklijke Nederlandse
Krachtsport en Fitnessbond en
haar Atletenvertegenwoordiging

Datum: 27 augustus 2025




SAMENWERKINGSOVEREENKOMST BOND EN ATLETENVERTEGENWOORDIGING

De Koninklijke Nederlandse Krachtsportbond en haar aangesloten topsporters hebben elkaar nodig om de
gezamentlijke doelen optimaal te bereiken. Samenwerken betekent elkaar vertrouwen. Elkaar sterker
maken. De krachten bundelen om zo voor maximale en verantwoorde topsportontwikkeling te gaan. Laten
we elkaar steeds de vragen blijven stellen: wat kan de Atletenvertegenwoordiging doen om de De
Koninklijke Nederlandse Krachtsportbond sterker te maken en wat kan De Koninklijke Nederlandse
Krachtsportbond doen om haar Atletenvertegeawoordiging sterker te maken?

Bij een professionele samenwerking horen ook afspraken over samenwerken en wat we over en weer van
elkaar kunnen verwachten. In deze samenwerkingsovereenkomst is dit vastgelegd.

Partijen:

1. De Koninklijke Nederlandse Krachtsportbond, hierna ‘de Bond'

en

2. Atletenvertegenwoordiging van de Bond, hierna ‘Atletenvertegenwoordiging’,

wiflen de wijze waarop ze met elkaar samenwerken en de daarbij behorende rechten en plichten vastleggen
en komen het volgende overeen:

Artikel 1 Positie Atletenvertegenwoordiging

a. De Atletenvertegenwoordiging is een zelfstandig adviesorgaan binnen de Bond, ingesteld door het
bestuur van de Bond.

b. De Atletenvertegenwoordiging kan zich in haar advisering richten tot de gehele organisatie van de
Bond. In de dagelijkse praktijk zal primair advisering gericht zijn tot het bestuur van de bond en indien
nodig tot de leden van de Algemene Ledenvergadering van de Bond.

c. De Atletenveriegenwoordiging kan haar standpunten en meningen openbaar maken buiten de
organisatie van de Bond en spant zich tot het uiterste in om de Bond hierover vooraf te informeren.

Artikel 2 Verplichtingen Atletenvertegenwoordiging

a. De Atletenvertegenwoordiging regelt haar organisatie en werkwijze, met inbegrip van haar
vertegenwoordiging in en buiten rechte, in een regiement Atletenvertegenwoordiging. Dit reglement
Atletenvertegenwoordiging, evenals wijzigingen hierin, wordt voordat het door de
Atletenvertegenwoordiging wordt vastgesteld ter advies aangeboden aan de Bond.

b.  De Atletenvertegenwoordiging zorgt ervoor dat zij regelmatig de wensen en meningen van de
topsporters inventariseert en anderzijds de topsporters structureel op de hoogte houdt van haar
werkzaamheden en de resultaten daarvan.

¢.  De Atletenvertegenwoordiging zorgt ervoor dat zij met mandaat namens de topsporters kan praten,
voorstelien kan doen en besluiten kan nemen.

d.  Daar waar advies en/of instemming van de Atletenvertegenwoordiging is vereist/gevraagd, zorgt de
Atletenvertegenwoordiging ervoor dat hinnen een redelijke termijn, maar niet langer dan vier weken,
schriftelijk wordt gereageerd.

e. De Atletenvertegenwoordiging verplicht zich om haar adviezen/besluiten met redenen omkleed
kenbaar te maken.

f. De Atletenvertegenwoordiging spant zich ervoor in, al dan niet in samenwerking met de Bond, dat
haar leden getraind worden in de benodigde kennis en vaardigheden.
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g.  De Atletenvertegenwoordiging verplicht zich om jaarlijks te evalueren of zij haar taken goed verricht.
Alle betrokken topsporters zullen daartoe in de gelegenheid worden gesteld om feedback te geven. De
uitkomsten van de evaluatie en de te nemen stappen om zaken te verbeteren zullen worden
hesproken met de Bond.

h.  De Atletenvertegenwoordiging spant zich in om constructief samen te werken met de Bond en
verplicht zich om deze samenwerking jaarlijks te evalueren.

Artikel 3 Verplichtingen Bond

a. De Bond verplicht zich om aan de Atletenvertegenwoordiging een contactpersoon van de
Bond kenbaar te maken.

k. De Bond verplicht zich om bepaalde voorgenomen besluiten ter (verzwaard) advies of
instemming tijdig voor te leggen aan de Atletenvertegenwoordiging. Voorgenomen besluiten
worden altijd minimaal voorzien van:

e dereden waarom de Bond het besluit wil nemen;

e de gevolgen die het besluit heeft voor topsporters;

e de maatregelen die naar aanleiding van het besluit worden genomen;
e de alternatieven die zijn overwogen.

c¢. De Bond zorgt ervoor dat de Atletenvertegenwoordiging faciliteiten waarover de Bond
beschikt kan gebruiken om haar taken te kunnen verrichten.

d. De Bond zal desgevraagd de Atletenvertegenwoordiging adviseren in het trainen van de leden
in de benodigde kennis en vaardigheden.

e. De Bond spant zich in om constructief samen te werken met de Atietenvertegenwoordiging en
verplicht zich om deze samenwerking jaarlijks te evalueren.

Artikel 4 Kandidaatstelling en verkiezingen

a. Verkiezingen kunnen worden uitgeschreven op het moment dat er een vacature is en er meerdere
kandidaten zijn voor de invulling van die vacature. ledere topsporter zoals omschreven in artikel 2 van
het Topsportstatuut kan zich kandidaat stellen. De Bond kan desgevraagd de
Atletenvertegenwoordiging ondersteunen bij het verkiezingsproces.

b. Bijverkiezingen is iedere topsporter zoals omschreven in artikel 2 van het Topsportstatuut, gerechtigd
zoveel stemmen uit te brengen als er verkieshare plaatsen zijn. Op elke kandidaat kan één stem
worden uitgebracht. Een topsporter, zoals omschreven in artikel 2 van het Topsportstatuut, kan een
andere topsporter machtigen om namens hem/haar een stem uit te brengen.

Artikel 5 Recht op overieg

a. Het bestuur en de Atletenvertegenwoordiging hebben recht op regelmatig overleg. Beide partijen
geven tijdig aan wanneer overleg gewenst is

b. Indien overleg wordt ingepland wordt er zo veel als mogelijk rekening gehouden dat de
Atletenvertegenwoordiging voldoende tijd en ruimte heeft topsporters te kunnen consulteren en een
gedegen advies op te stellen.

¢ Indien gewenst enfof op verzoek schuift een bestuurslid van de Atletenvertegenwoordiging aan bij
een vergadering van het Bondsbestuur en/of een raad van toezicht om topsportspecifieke
onderwerpen te bespreken.

d. Indien gewenst enfof op verzoek schuift een bestuurder van de Bond aan bij een vergadering van de
Atletenvertegenwoordiging.

Artikel 6 Recht op initiatief

De Atletenvertegenwoordiging is bevoegd gevraagd en ongevraagd voorstellen te doen aan het bestuur

over alle onderwerpen de topsport betreffende.
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Artikel 7

Recht op informatie

Partijen verstrekken elkaar over en weer tijdig iedere informatie die noodzakelijk is voor vervulling van hun

taken.

Artikel 8

Recht van advies

a. De Bond stelt de Atletenvertegenwoordiging tijdig in de gelegenheid advies uit te brengen over elk

door haar voorgenomen besluit inzake:

Meerjarenbeleid/lange termijnvisie van de bond ten aanzien van topsport en talentontwikkeling;
TFopsportstatuut;

{Selectie-/status-)beleid incl. het keuzeproces met betrekking tot deelname
topsportprogramma’s en nationale teams;

Beleid in brede zin met betrekking tot limieten en kwalificatieprocedures voor internationale
toernocien en multi-topsportevenementen;

Conclusies en actiepunten vanuit evaluaties topsportprogramma’s, internationale toernooien en
multi-topsportevenementen;

Functieprofiel van bondscoach, manager topsport, technisch directeur en bestuurslid topsport;
Kandidaatstelling en benoeming van Topsporters in commissies en werkgroepen;

Beleid ten aanzien van integriteitskwesties zoals anti-doping en matchfixing;

{Commerciéle) contracten Bond met directe invloed op individuele {commerciéle} rechten van
Topsporters, inclusief inzet van portretrechten;

Topsportavereenkomst Bond-Topsporter;

Beleid inzake duale carriére topsporters {scholing, stages, werk} tijdens en na de
topsportcarriére;

Beleid ten aanzien een veilig topsportklimaat;

Eigen bijdrage c.q. afdracht aan bond van inkomsten uit topsport voor deelname aan
topsportprogramma.

b. Het advies wordt op een zodanig tijdstip gevraagd dat de Atletenvertegenwoordiging redelijkerwijs
genoeg tijd heeft zich een goed cordeei ter zake te vormen, mede door feedback aan de topsporters
te vragen, en dat het advies van wezenlijke invioed kan zijn op het definitief vast te stellen besiuit.

¢. De Bond neemt geen van een schriftelifk door de Atletenvertegenwoordiging vitgebracht advies
afwijkend besluit dan nadat daarover, voor zover dat redelijkerwijze mogelijk is, ten minste eenmaal

met de Atletenvertegenwoordiging overleg is gepleegd.

d. De Bond doet van een besluit inzake een onderwerp waarover de Atletenvertegenwoordiging
schriftelifk advies heeft uitgebracht, schriftelijk, en voor zover zij van het advies afwijkt onder opgave
van redenen, mededeling aan de Atletenvertegenwoordiging.

Artikel 10

Spreekrecht

De Atletenvertegenwoordiging heeft het recht, naar rato van belangrijkheid van topsport binnen de Bond,

om een vertegenwoordiger zitting te laten nemen in de Bondsvergadering.
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Artikel 11 Duur van de overeenkomst, evaluatie en opzegging

a. Deze overeenkomst is aangegaan voor onbepaalde tijd en treedt in werking met ingang van
ondertekening van de overeenkomst.

b. Elk jaar zal deze overeenkomst en de aard en inhoud van het overleg tussen partijen geévalueerd
worden. De Atletenvertegenwoordiging en de Bond dragen ervoor zarg dat er een schriftelijk verslag
opgesteld wordt.

c. Partijen kunnen deze overeenkomst opzeggen. Eenzijdige opzegging geschiedt schriftelijk en gelet op
de inhoud en strekking van deze overeenkomst met redenen omkleed en inachtneming van een
opzegtermijn van minimaal zes maanden.

d. Voordat partijen deze overeenkomst conform het vorige lid opzeggen, zal er overleg tussen partijen
plaatsvinden.

e. Deze overeenkomst kan worden gewijzigd als partijen hierover overeenstemming hebben bereikt.
Wijzigingen worden schriftelijk vastgelegd en ondertekend door partijen.

Aldus overeengekomen d.d. 27 augustus 2025 te Son en Breugel,

P
/

aam: Pieter van de Vijfeijke

Naap :;eff?ey Hasselt
Funetfe: voorzitter / : Functie: voorzitter

Naam: Desie Dircks
Functie: secretaris
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